MADONAS NOVADA PASVALDIBA
MADONAS VALSTS GIMNAZIJA

Registracijas Nr. 40900005151, Skolas iela 10, Madona, Madonas novads, LV- 4801
Talrunis 64807648, elektroniskais pasts: madonasgimnazija@madona.edu.lv

APSTIPRINATS
ar Madonas Valsts gimnazijas direktores
24.09.2026. rikojumu Nr. 22-v

Izglitojamo macibu sasniegumu veértesanas kartiba
Izdota saskana ar Ministru kabineta 08.09.2026. noteikumiem Nr. 540 (prot. Nr. 51 22. §)
“Grozijumi Ministru kabineta 2018. gada 27. novembra noteikumos Nr. 747 "Noteikumi par valsts pamatizglitibas

"

standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem"” un

Ministru kabineta 08.09.2026. noteikumiem Nr. 536 (prot. Nr. 51, 23. §) “Grozijumi Ministru kabineta 2019. gada
3. septembra noteikumos Nr. 416 "Noteikumi par valsts visparéjas vidg€jas izglitibas standartu un vispargjas vid&jas
izglitibas programmu paraugiem"”

24.09.2026.
I. Visparigie jautajumi

1. Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas kartiba (turpmak — vert€Sanas kartiba) Madonas
Valsts gimnazija (turpmak — gimnazija) nosaka, ka tiek istenota summativa, diagnostic&josa un
formativa veérté€sana un gimnazijas dokumentos atspoguloti izglitojamo macisanas rezultati.

2. VeértéSanas kartiba nosaka vienotus izglitojamo maciSanas veért€Sanas pamatprincipus
gimnazija un veicina izglitojamo un pedagogu izpratni par tiem.

3. Ar vertéSanas kartibu klaSu audzinataji iepazistina izglitojamos katra macibu gada sakuma lidz
15.septembrim. Izglitojamais ar parakstu apliecina, ka ir iepazinies ar vertéSanas kartibu. Macibu
priekSmetu skolotaji precizeé vertéSanas nosacijumus sava macibu priekSmeta.

4. Gimnazija nepilngadiga izglitojama likumiskos parstavjus (turpmak — vecakus) ar vertéSanas
kartibu iepazistina katra macibu gada sakuma vecaku sapulcé. Veért€Sanas kartiba pieejama ari
gimnazijas timekla vietné www.madvg.lv.

I1. Macibu snieguma veérteSanas planosana

5. Gimnazija plano un isteno valsts pamatizglitibas un valsts vispar€jas videjas izglitibas standarta
noteiktos macibu snieguma veérté€Sanas veidus:

5.1. formativa vertéSana, kas ir ikdienas macibu procesa sastavdala un nodroSina
izglitojamajam un pedagogam atgriezenisko saiti par izglitojama ta briza sniegumu pret
planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem,;


mailto:mvg@madona.lv
http://www.madvg.lv/

5.2. diagnosticgjosa vertésana (galvenokart 7. un 10. klas€), lai noteiktu izglitojama maciSanas
vajadzibas un sniegtu vinam papildu atbalstu, planotu un uzlabotu turpmako maciSanas
procesu;

5.3. summativa vértéSana, ko organiz€ maciSanas posma nobeiguma (piemeram, temata,
macibu gada, kursa nosléguma), lai novertétu un dokumentétu izglitojama macisanas rezultatu.

6. Pedagogi, sadarbojoties macibu priekSmetu vai macibu jomas sadarbibas grupas, macibu
semestra sakuma izstrada temata nobeiguma parbaudes darbu (turpmak teksta — “temata nobeiguma
darbs”) planu macibu gadam, atbilsto§i macibu priekSmeta satura specifikai, fiks€jot to kopgja
gimnazijas parbaudes darbu plana. Temata nobeiguma darbam ir summativais vertgjums.

7. Katra macibu gada sakuma Iidz 15.septembrim macibu priekSmeta pedagogs iepazistina
izglitojamos ar attieciga macibu priekSmeta vért€Sanas planu, kas ietver temata nobeiguma darbu
skaitu, tematu un macibu priekSmeta veért€jumu iegiSanas nosacijumus.

8. Summativo vértgjumu skaits macibu priekSmeta ir ne mazaks ka tematu skaits.

9. Izglitojamajam diena tiek planoti ne vairak ka divi temata nobeiguma darbi. Darbu norises laiku
pedagogs fiksé Skolvadibas sisteémas E-klase parbaudes darbu planotaja ne vélak ka 2 ned€las pirms
parbaudes darba norises, korigé (ja nepiecieSsams) ne vélak ka ned€lu pirms darba norises
(iznémuma, neparedzetu apstaklu gadijumos- ne vélak ka 3 dienas pirms darba norises), informéjot
par to izglitojamos.

10. Pirms katra temata nobeiguma darba macibu priekSmeta pedagogs informé izglitojamo par
planoto sasniedzamo rezultatu un vértéSanas kriterijiem.

11. Sadarbojoties ar atbalsta komandu un pamatojoties uz izglitojama individualas izglitibas
programmas apguves planu, macibu priekSmeta pedagogs nem véra izglitojama individualas
vajadzibas un nepiecieSamibas gadijuma pielago macibu snieguma Vvert€Sanas nosacijumus
(piem&ram, darba izpildes laiku, vidi, atbilsto$u snieguma demonstréSanas veidu).

I11. Macibu snieguma vértéSanas organizéSana un vértéjumu atspoguloSana

12. Vertejums atspogulo izglitojama sniegumu vertéSanas bridi attieciba pret konkretiem
sasniedzamajiem rezultatiem (zinasanas, izpratne, prasmes macibu joma, caurviju prasmes), ikviena
izglitojama sniegumam piemérojot lidzvertigus nosacijumus un vienadus kritérijus.

13. Formativie vert€§jumi par bitiskiem sasniedzamajiem rezultatiem katra temata ietvaros tiek
fikséti Skolvadibas sisttma E-klase. Tos pedagogi izmanto, planojot maciSanu, savukart
izglitojamie, planojot savu maciSanos. Formativie vertgjumi neietekmé galigo vertejumu.

14. Izglitojamo sanemtos formativos veért€§jumus atspogulo procentos (%) vai ar ierakstu “i/ni
(1eskaitits/neieskaitits)”.

15. Minimalais formativo veért€jumu skaits macibu priekSmeta (izteikts procentos), kurS tiek
dokumentéts Skolvadibas sistéma E-klase:

Stundu  skaits 1 2 3 4 5 6 7 8
nedgla




Vertejumu 1 1-2 1-2 2-3 2-3 3-4 3-4 3-4
skaits  pirms
summativa
vertgjuma

16. Pedagoga noteiktie temata nobeiguma darbi ir obligati. Ja izglitojamais nepiedalas temata
nobeiguma darba, pedagogs E-klasg fiks€ gan stundas kav&jumu (,,n”), gan obligati veicama temata
nobeiguma darba neizpildi (,,nv”).

17. Pedagogs var izmantot iegiitos maciSanas pieradijumus un atbrivot izglitojamo no temata
nobeiguma darba vai darba dalas izpildes sakara ar vina piedaliSanos macibu pasakumos, kas saistiti
ar konkréto macibu priekSmetu un atspogulo pieradijumus par macibu priekSmeta paredz&to
sasniedzamo rezultatu apguvi.

18. Summativaja verteéSana vertéjumu izsaka balleés (10 - "izcili", 9 - "teicami", 8 - "loti labi", 7 -
"labi", 6 — "gandriz labi", 5 - "viduvgji", 4 - "gandriz viduvgji", 3 - "vaji", 2 - "loti vaji", 1 - "loti,
loti vaji"), izmantojot vienotu noteikto proporciju starp procentos izteikto darba izpildes limeni un
vertejumu ballgs:

Balles

Apguves | 1-10 11-20 | 21-34 | 35-40 | 41-55 | 56-66 | 67-76 | 77-86 | 87-95 | 96-100
procenti

19. Pedagogs jebkura temata nobeiguma vert€Sanas darba nodroSina izglitojamajam iesp&ju
demonstrét sniegumu atbilstosi jebkuram vert§jumam 10 ballu skala .

20. Apzim&umu ,nv” (nav vert§uma) macibu snieguma vert€Sana pedagogs lieto, ja
izglitojamais:
20.1. nav piedalijies macibu stunda, kura tika kartots pedagoga noteiktais obligatais temata
nobeiguma darbs, kur§ bija jaizpilda (apzim&jums - “n/nv”);
20.2. noteiktaja laika nav iesniedzis temata nobeiguma darbu;
20.3. temata nobeiguma darbu nav veicis patstavigi, piemeram, ir iesniedzis cita autora darbu
vai ta dalu (plagiatu);
20.4. temata nobeiguma darba ir izmantojis cilvéka cienu aizskarosu saturu vai izteikumus.

21. Ja izglitojamais temata nobeiguma darba nav ieguvis vertgjumu attaisnojosu iemeslu deél,
pedagogs nosaka darba veikSanas terminu divu nede€lu laika kops izglitojama atgrieSanas skola.

22. Jaizglitojamais macibu procesu ilgstosi kavejis attaisnojosu iemeslu dél, saskanojot ar macibu
priekSmeta pedagogu, temata nobeiguma darba izpildes terminu var pagarinat, bet ne ilgak ka lidz
1 ménesim kops atgrieSanas izglitibas iestade (neieskaitot skolénu brivlaiku).

23. Jatemata nobeiguma darbs kartots negodigi un nav sanemts vertejums, pedagogs E-klasg€ fikse
temata nobeiguma darba neizpildi ar ierakstu “nv”, un izglitojamais pilda kombing&to parbaudes
darbu macibu gada nosléguma.

24. Jaizglitojamajam tiek dota iesp&ja divu ned€lu laika kops atgrieSanas skola pildit kaveto temata
nobeiguma darbu, bet izglitojamais to neizmanto, tad saglabajas ieraksts “nv” un macibu gada
beigas japilda kombingtais parbaudes darbs.



25. Ja izglitojamais attaisnojoSu iemeslu dé] ir kavé&jis vairakus temata nobeiguma parbaudes
darbus priekSmeta, pedagogs, saskanojot ar gimnazijas vadibu, var veidot kombin&tu parbaudes
darbu par vairakiem tematiem un nosakot ta izpildes terminu.

26. Ja Iidz macibu gada noslégumam nav iegits vertejums kada no macibu priekSmeta temata
nobeiguma darbiem, izglitojamais nesanem vertgjumu gada vai galigo vert§jumu macibu
priekSmeta. Lai sanemtu galigo vert€§jumu, tiek piemérots nosléguma parbaudes darbs par visu
macibu gada vielu attiecigaja macibu priekSmeta.

27. Pedagogi papildus macibu snieguma vertéSanai macibu priekSmeta pec vajadzibas var vertét
1zglitojama macisSanas ieradumus un attieksmi (piem. macibu priekSmeta Sports un veseliba, vizuala
maksla, dizains un tehnologijas u.c.), fiksgjot ierakstus E-klasé. Sie vértgjumi neietekmé macibu
snieguma galigo vert&jumu.

IV. Vértejuma uzlaboSana
28. lIzglitojamam ir tiesibas macibu gada uzlabot veért§jumu summativajos vertéSanas darbos:
28.1. 7.-9.klasé ne vairak ka vienu treSdalu no attiecigaja macibu priekSmeta paredzeto
summativo vertéjuma skaita:

Paredz&to  summativo 2-4 5-7 8-10 11-12
vert€§jumu skaits gada

Atlautais  uzlabojamo 1 2 3 4
darbu skaits

28.2. 10.-12 klasé :

Paredzeéto = summativo 2-4 5-12
vertejumu skaits gada

Atlautais  uzlabojamo 1 2
darbu skaits

29. lzglitojamais piecu darba dienu laika pec summativa vert§juma publicéSanas e-klasé informé
pedagogu par v€lmi uzlabot iegiito vertejumu.

30. Pedagogs nodroSina iesp€ju izglitojamajam uzlabot vérte€jumu desmit darba dienu laika péc
summativa veért€juma publicéSanas e-klasg.

31. Ja izglitojamais, uzlabojot darbu, ir ieguvis zemaku vertejumu, tiek atstats ieprieks sanemtais
vertgjums.

V. Macibu snieguma veértéjumu pazinoSana

32. lerakstus par macibu stundu un majas darbu Skolvadibas sistéema E-klase pedagogi veic par
katru dienu l1dz plkst. 17.00, izglitojamo sanemtos formativos vertejumus fikse ne velak ka 3 (triju)
darba dienu laika, bet summativos veértéjumus — ne vélak ka 7- 10 (septinas Iidz desmit, atkariba no
darba apjoma) darba dienas péc temata nobeiguma darba iesniegSanas.

33. Macibu priekSmeta temata nobeiguma darbi tiek analizeti un saglabati pie pedagoga Iidz
macibu gada beigam. P&c pilngadiga izglitojama vai vecaka liguma pedagogs sava klatbtitné
nodroS$ina vinam iesp&ju iepazities ar attieciga izglitojama veikto temata nobeiguma darbu.
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34. Macibu priekSmeta 7.-9.klasé (p&c vajadzibas 10.-12.klas€) izliek I semestra starpveért&jumu,
gada izglitojamais sanem vert€jumu ball€s, noapalojot ar uzviju, sakot ar X,65. Starpvertgjumam
ir informativa nozime, tas neietekmé macibu priekSmeta (kursa) gada (galigo) vertéjumu.

35. Gada vertgjumu izliek, nemot vera visus summativos vertejumus macibu gada laika attiecigaja
macibu priekSmeta.

36. Kursa nosléguma vertejumu 10.-12. klas@s izliek, nemot véra visus summativos vert¢jumus $1
kursa laika (arT tad, ja kurss ilgst 2 vai 3 gadus).

VI. Macibu snieguma veértéjumu parskatiSana

37. Ja radusas nesaskanas par izglitojama vert§jumu macibu priekSmeta temata nosléguma, péc
vecaku vai pilngadiga izglitojama rakstiska pieprasijuma gimnazijas direktors veido komisiju (trs
cilveéku sastava), kas parskata vertejumu un pienem I[€mumu par galigo vertejumu.

38. Ja macibu gada nosléguma izglitojamais velas uzlabot gada vért€jumu, kurs ir pietickams (>4
ballém), izglitojamais I1dz 15. maijam iesniedz direktores vietniecei izglitibas joma iesniegumu par
gada vertgjuma uzlaboSanu. Pedagogs piedava kombingtu parbaudes darbu, kas ietver biitiskako
macibu gada sasniedzamo rezultatu parbaudi macibu priek§meta. Saja darba iegiita vértgjuma svars
ir 70 % pret ieprieks iegtito veértejumu gada.

39. Gadijumos, kad izglitojamais kombin&taja parbaudes darba ir ieguvis zemaku vertejumu, tiek
atstats ieprieks sanemtais macibu gada vert&jums.

40. Ja gada nav vertg§juma macibu priekSmeta (ieraksts “nv”), izglitojamais pilda kombingto
parbaudes darbu, ta veért€jums ir galigais vertejums macibu priekSmeta.

41. Ja kada macibu priekSmeta gada vertéjums ir nepietickams, Pedagogiska padome lemj par
papildu macibu laika noteikSanu attieciga macibu priekSmeta apguvei un kombinéta parbaudes
darba izpildi.

VII. Nosléguma jautajumi

42. Atzit par speku zaudgjusu Madonas Valsts gimnazijas macibu sasniegumu verteSanas kartibu
no 10.09.2024.

43. Vertesanas kartiba stajas speka 24.09.2026., bet piemerojama no 01.09.2026.

44. Grozijumus verteSanas kartiba izdara, pamatojoties uz izmainam normativajos aktos vai
gimnazijas pedagogiskas padomes [émumu.

Direktore Linda Udre-Rizga



